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Réforme de I'imposition des entreprises Il,
salaire ou dividende ?

A ce jour, tous les cantons romands — a I'exception de Neuchatel — ont adapté leur législation en matiére d’allégement de la double
imposition économique. Ainsi, les dividendes (et autres excédents de liquidation ou prestations appréciable en argent) issus de parti-
cipations qualifiées (cad représentant au minimum 10 % du capital actions/social d’une société de capitaux/coopérative), conservées
pendant 1 an au moins et détenves dans la fortune privée connaissent une imposition réduite, entre 50 et 70%, ce dés le 1* janvier
2009. Av niveau fédéral, la base retenue représente 60 %.

Jusqu'a un passé trés récent, il a été reconnu
que l'addition des impots (ICC et IFD) sur le bé-
néfice d'une personne morale et sur ce subs-
trat distribué ensuite @ un actionnaire personne
physique, lorsque ces deux sujets sont domiciliés
dons le cheHieu d'un canton romand, avoisinait
voire s'élevait souvent a plus de 50%. Pour lo
démonstration, on retiendra un toux global d'im-
position de 55 %, soit 24 % pour lo société et
41 % sur le solde disponible pour I'actionnaire.
En lo circonstance, un complément de salaire, o
lo place d'un dividende, entrdinait une chorge
fiscale et sociale (hors LPP) de l'ordre de 49 %.

Avec cette nouvelle réforme ef en prenant
comme hypothése une imposition partielle des
dividendes & hauteur de 60 %, le total des préle-
vements ofteint 43 %.

Evidemment, on ne sourait s‘arréter qu'aux
chiffres.

D'une part, les Administrations fiscoles sur-
veillent si un directeur-octionnoire n'‘ourait pas
préféré une atfribution sous forme de soloire
plutot quun dividende, en s'attachant ou dealing
atarm’s length principle et subsidiairement, dans
cerfoines circonstances, en reprenant une mé-
thode appelée méthode valaisanne. Il s'en suit
que les cotisations socioles percues sur les mon-
tants qualifiés de dividende peuvent faire I'objet
d'une resfitution.

D'outre part, les Caisses de compensation
AVS, a lire leurs directives inspirées d'une pro-
tique du conton de Nidwold — modérée por un
récent orrét du Tribunol fédérol — sembleraient
enclines @ reconsidérer, dans certaines circons-

tances, une partie du dividende en salaire déter-
minant, ce lorsque le soloire d'un directeur-oction-
naire ne correspond pos aux fonctions exercées
dans I'entreprise et que le dividende distribué sur
lexercice excede un certain rendement des fonds
propres économiques.

Dans ce climat de changement, il convient de
gorder @ I'esprit que chaque situation répond @
des porametres fiscaux cantonaux et communoux
différents et qu'une onalyse détaillée doit égale-
ment intégrer les besoins en prévoyance profes-
sionnelle du dirigeant (sclaire assuré, rachat), le
financement de I'entreprise ou encore le codt de
I'impédt sur la fortune, (via capitalisation des bé-
néfices) sans oublier le contexte familiale d'une
PME (régime matrimoniol, actionnariaf).

Stéphane Rigo
juin 2009

17.09.2009
Séminaire a lo Marive @ Yverdon
Theme :  Législotion et révision - Défi ou contrainte
Piéges & éviter lors de lo mise en place d'une révision soumise ou contrdle ordinaire
Durge: 1 jour
(e séminaire sera interactif et permettra & tous les porticipants d'exprimer leur opinion de maniére anonyme.

A VOS AGENDAS
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72¢ Assemblée générale de SWISCO

Lo 72 Assemblée générale SWISCO o eu lieu le ven-
dredi 26 juin 2009 @ Romainmatier dont o célebre abbo-
fiale en donna le theme. La partie officielle et les festivités
eurent lieu au Prieuré, demeure ancestrale visitée par les rois.

La portie officielle fut, comme 0 I'accoutumée menée
avec vivacifé par son Président, Monsieur Joseph Catolano.
les votes se succédérent sans encombre ef les comptes pré-
senfés approuves.

Les honneurs furent rendus @ nos plus anciens et fidéles
membres.

Monsieur Jacques

Et bien évidemment, nos lauréots furent félicités
comme il se doit.

L

'apéritif et le souper se déroulerent sous le theme
d'une «Soirée médiévale».

Les parficipants eurent le plaisir de découvrir la troupe
de lo Maison du Prieuré qui accompagna |‘apéritif de ses
Balades dans la salle des Chevaliers et anima le souper par
ses poemes, chants, musiques et autres activités fort ap-
préciées por I'ossemblée captivée, le tout orchestié avec
brio por le maitre de cérémonie dans les splendeurs de lo
salle Jean de Seyssel.
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Manager Finance & Controlling (Genéve)

Directement rattaché a la direction générale vous avez les responsabilités suivantes:
— Préparation des résultats financiers de la société selon les normes du groupe ef US-GAAP
— Mise @ jour des moyens d’analyse pour aider le management @ prendre des décisions
— Le conseil, le suivi des plons d'action et I'amélioration des performances financiéres font aussi partie des tiches confiées
— Assumer un rdle de représentant auprés des autorités et partenaires

Le profil que nous cherchons est le suivant:
— Formation d’expert comptable ou jugée équivalente
— Expérience significative dans une fonction similaire
— Maitrise d’un environnement informatique ERP tel que SAP ou Hypérion

— A l'aise dans la conduite de personnes. En cas d'intérét,

— Vous étes dynamique, vous savez prendre des initiatives et vous adapter aux changements. merci de bien vouloir faire parvenir
— Vous aimez travail en équipe et vous possédez un bon sens relationnel votre dossier par e-mail a :

— Francais langue maternelle, maitrise de |"anglais, bonnes connaissances de |"allemand geneve.finance@adecco.ch

Adecco Jalalbelales
better work, better life

Comptable Trading (Geneve)

Pour une entreprise de négoce international, notre client recherche un comptable trading. Votre mission:
— Revue et comptabilisation des factures interfacées entre le systéme de trading et le systeme comptable
— Suivi et comptabilisation des encaissements et décaissements
— Comptabilisation des opérations de mise ou marché sur les contrats physiques, futurs et de change
— Réconciliation des stocks, des intercompagnies et des comptes bancaires
— Publication mensuelle des états financiers dont vous avez la responsabilité sous le logiciel de reporting du groupe

Le profil que nous cherchons est le suivant:
— Vous disposez d’un Bac+2 en comptabilité (minimum), complété d’une expérience en entreprise ou en cabinet d’expertise comptable
de 4 ans minimum
— Vous avez un bon sens relationnel, vous &fes rigoureux(se) et vous saurez vous adapter aux contraintes d'un environnement de trading
(strict respect des délais, forte pression)

y : 5 'l .~
— Vous maitrisez les outils informatiques et bureautiques En cas d'intérét,
- |_{| pm"que de |'Unglﬂi5 est un IJIUS merci de blfeﬂ VOUIU“ fﬂife pﬂf\fﬁﬂil votre dUSSEBI par E‘lTll'lil a:

geneve.finance@adecco.ch
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Comptable Junior (Geneéve)

Dans le siege européen de ce groupe international, vous intégrez le département finance, composé du directeur financier et du responsable
comptable. Sous la supervision de ce dernier, vous prenez en charge la comptabilité générale de plusieurs entités européennes. Vous 8tes
responsable de la production des reportings et vous effectuez les clotures mensuelles. Vous étes | “interlocuteur privilégié des filiales et faites le
lien entre elles et la direction européenne.

Le profil que nous cherchons est le svivant:
Diplome comptable
Une premiére expérience en comptabilité générale

Capacité d’aller jusqu’au bilan En cas d'intérét,

Frangois langue maternelle, anglais niveau First, idéalement connaissances d’allemand merci de bien vouloir foire parveni
Aisance avec les logiciels comptables, connaissance de Navision un atout votre dossier par e-mail 0 ;

Trés bonnes capacités de communication geneve.finance@adecco.ch

¥iVe [=l0] Finance
better work, better life

Chef Comptable (Genéve)

Au sein du département finance d’une grande entreprise Suisse, vous gérez un sous-département de 15 personnes, divisé en trois équipes de 5
personnes (notamment pour lo comptabilité analytique et la comptabilité générale). A la téte de votre équipe, vos principales responsabilités sont:

— la supervision, |"organisation et la coordination de toutes les comptabilités,

— |"établissement des bouclements mensuels, trimestriels et annuels,

— la vérification de la bonne application des régles et des procédures comptables dans le respect des normes du contrdle interne,

— I'analyse des flux et des différents rapports,

— le management de 3 équipes, avec Iappui des 3 chefs d'équipe,

— la gestion de tout le volet fiscal (TVA, impats, déclorations)

Le profil que nous cherchons est le suivant:
Brevet Fédéral de spécialiste en finance et comptabilité, ou équivalent
Expérience significative dans une fonction similoire et management d’équipe

Frangais longue matemelle, trés bonnes connaissances d’allemand En cas d'intérét,
Connaissances des normes IFRS et de SAP R3 meci de bien vouloir faire parvenit
Aisance avec les outils informafiques votre dossier par e-mail d :

Grande capacité d'odaptation et qualité de leadership geneve.finance@adecco.ch
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Wednesday, 23 September 2009, 08:00 to 17:15

Swissotel Metropole, Geneva

This event qualifies for 8 hours of Continued Professional Development

Presented by
Professor Chris Nobes

Dr Nobes is Professor of Accounting ot Royal
Holloway, University of London and a visifing
professor ot the Norwegion School of Management,
and hos experience at 11 other renowned Universifies
worldwide.

He is the author/co-author of fourteen books,
including  Comporative  Infernational  Accounting
(2008), The Economics of Taxation (latest edition
2007), An International Introduction to Financiol
Accounting  (2007), Pocket Accounting (fourth
edifion, 2001), The Convergence Handbook
(2000), and International Guide to Inferpreting
Company Accounts (second edition, 1999).

Dr Nobes is o member of the ICAEW Financial
Reporting Committee and vice-chairman of the
accounting working group of the Fédération des
Experts Comptables Européens, advising the EC
Commission.

Dr Nobes was a member of the Board of the IASC
from 1993 to 2001.

Target audience

This course is designed for people who are frained ond
already work with IFRS and who want knowledge of
chonges ond updates for 2009 and 2010 reporting.

Course Contents

* An overview of changes to IFRS

* (hanges offecting 2009 year end dose
* (hanges for 2010

* New standards for SME

® Recently issued Discussion Papers

* Update on IFRS in the USA

Programme Contents

* Qutline:
— an overview of changes to IFRS
— on update on adoption of IFRS in the USA
and elsewhere

e Changes affecting 2009 year ends:
— |AS 1 Revised (presentation)
— |AS 23 Revised (borrowing costs)
— IFRS 8 (operating segments)
— “Improvements”
— IFRIC 14 (employee benefits)

* Changes for 2010:
~1IFRS 3 and IAS 27 Revised (business
combinations)
— “Improvements”
— Provisions
— Consolidotion
— Abolition of proportional consolidation
— Meaning of “fair value”
— Deferred tox
— Replacement of IAS 39

* The New Standard for Small Medium
Enterprises (designed for all unlisted
entities, including subsidiaries of
listed groups): issued July 2009

* An outline of proposed changes to
IFRS in recently issved Discussion
Papers:

— Revenue recognition
~ Lease accounfing
— Presentation

B
B SWISCO.ch
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1FMA

www.ifma-net.ch

m

www.cimaalobal.com

Registrations
Reserve your place by email: signup@ifma-net.ch
or coll us on 079-261-6534

Registrations and pre-payment required by
Thursday, 27 August

Cost: CHF 750

[FMA Membership Price: CHF 620

IFMA membership for 2009/10 is now open;
Members: CHF 75 New Members: CHF 100

Please feel free to pass this invitation to
potentially interested parties

Spaces are limited and
are on a “first come,
first served’ basis.
Cancellation policy:
Cancellations before
Friday, 4 September
2009 will not be billed.
Cancellations after this
date will be hilled, unless
a replacement is sent.
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M Billet du Président

Bonjour a tous,

L'été est o ! En tous les cas sur les calendriers me
direz-vous ! Voici I'édition estivale qui fait suite & nofre
assemblée générale. Celle<i s"est déroulée le mois passé
dons le cadre médiéval de Romainmatier. Ce fit un en-
chantement pour notre riche ossistance, soyez en tous
remercie.

Je vous annonce un séminaire d’une journée pour o
rentrée, le jeudi 17 septembre 0 Yverdon, plocé sur
un theme d'actualité. Je ne vous en dis pos plus pour
I'instant, mais je vous demande de réserver cefte date.
Swisco vous mijote aussi d’autres événements des cet
automne. Pormi nos priorités, vous verrez que les ak
liances avec différents partenaires romands vont s'inter-
sifier, oinsi que notre présence sur la romandie. Notre
site intemet sera lancé dans les semaines qui suivent et
une nouvelle édition du mémento devrait poraitre au fout
début de I'onnée prochaine.
Le jours et les mois s'égrénent décidément trés vite, mais
comme le dit si bien I'adage « Avoir conscience du temps,
C'est déjo perdre de précieux dixiemes de seconde »
Je vous souhaite a tous un excellent été et de bonnes vo-
conces. Je suis convaincu que cette pause estivale, sans
nul doute méritée, ser salutaire pour fout le monde.

Bonne lecture!

Joseph Cotolano

Président Swisco.ch

Nous félicitons cordialement

les 25 louréot(e)s du dipléme d’Expert(e) en Finance et en Controlling cinsi que les 108 lowéat(e)s du brevet de spécialiste en finance et en comptabilité qui ont brilamment passé leur
examen aprés une formation exigeante :

Diplome d’Expert(e) en Finance et en Controlling

Amos Dovid, Antonier Somuel, Dubois Angélique, Erard Dovid, Favre Vincent, Fischer Lourette, Gillon Benjamin, Hudak Beatrix, Jost Anne-(éline, Kaufmann Vincent, Locher
Poscal, Luyet Roxane, Marguet Sandy, Mathis Héléne, Monnat Richord, Monnet Sylvain, Nevmann Stéfanie, Papillowd Olivier, Pirollo Doniele, Rod Jean-Francois, Valette
Emilie, Von Bergen Domien, Weil Nicolos, Wicht Didier, Zoccolillo Felipe.

Brevet de spécialiste en finance et en comptabilité

Akeret (orole, Allemann (édric, Antonelli Oriono, Assif Solonge, Aubry-Christen Marionne, Baillifard Rophoé!, Balzani Volérie, Baume Olivio, Bayard Nicole, Berbia Monico, Berger Vincent,
Berthet Lionel, Besson Anne-Fronce, Beyeler Corinne, Boly Julie, Bonnard Steve, Bossailler Morc, Bovier Séhostien, Brigante Goétan, Broillet Laurent, Brosseau Léonie, Bruehlmann Esther,
Bugnon (hristophe, Carballares Roymond, Carrard Jeon-Paul, Carrera Joélle, Charmillot Moude, Cocelli Eliso, Cordiulo Olivier, Correia Paulo, Crocda Yvon, Da Silva Miqueling, Darbellay
Boptiste, Débonnaire Yonn, Déléze Estelle, Despond (éline, Di Cicco Adrien, Docampo Rodolfo, Ducommun-dit-Verron Alfonso, Duruz lulien, Esteve Guilloume, Fauth Chiistine, Fliickiger
Main, Gagliarde Chrystel, Gaudin Potrick, Gerdil-Margueron Borbaro, Hallam Isobelle, Hausler Lourence, Henny Volentin, Isgro Manuelo, Jourdam Céline, Kaveh Bijon, Kaytak Elif, Kitenge
Neftine, Kursner Korine, Ladner Thomos, Lavanchy Pierre, Lehmann Walter, Leutwiler lindo, Maret Arione, Martenet Cindy, Martins Femando, Mathis Ruth, Meister Yosmine-May, Michel
Dovid, Michelet-Filliez Agnés, Mira Crystel, Montuori Stefono, Morand Régis, Nappiot Denis, Oenat Tatiano, Oezen Emel, Osmanovic Lejlo, Paiva Ciisting, Panto Silvio, Paturaux Alexandre,
Perraudin Anne-Frongoise, Perret Jean-Philippe, Pichonnat Emilie, Porchet Volérie, Presti Nadia, Putallaz Nicole, Rey Floriane, Rieben Rophol, Rieben Celano Muriel, Romano Rophoél, Rosat
(hontai, Rouiller Fobrice, Ruch Sylvain, Rufenacht Fobrice, Schmutz Koren, Schorro Grégory, Singarella Sebastiono, Spina Nicolos, Stoll Sylvoin, Thévenaz Lourent, Torrent Loefitia, Unal Cem
Mehmet, Vannay Nothalie, Vieux Mikogl, Villena Alexis, Vionnet Anne-(laude, Voegelin Fabienne, Vuignier Poscol, Wiedmer Somuel, Wyss Grégory, Wyss Lourence, Zgraggen Linser Corole.



